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PODER EXECUTIVO

DECRETOS

DECRETO MUNICIPAL N™ 611, DE 18 DE SETEMBRO DE 2026
Dispde sobre o divilgogfo de ponto
focuitative no dic 21 de setembro de
2026 pars o5 servidores municipais
iotedos  em determingdas  unidades
escolares & na Secretaria Municipal de
Educagde, em razie do realizagio de
dasfila civico mo bairmo Maric Andreszza.
A PREFEITA COMSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BAYEUNX, Estado da Paraiba, no uso das
atribuigtes que |he sdo conferidas pelo Art. 45, incise IV da Lei Orginica do Municipio onde &
competéncia do Poder Evecutive decretar Ponto Facultative no Municipio,
DECRETA:
Art. 1° Ficz estabelecido ponto facultative, mo dia 21 de setembro de 2026
|segundafeirs). pars os servidores plblicos municipais lotades nas seguintes unidades

escolares, bem como para os servidores da Secretariz Municipal de Educacio, em razio da
realizag3o do desfile civico no bairro Mario Andreazza.

Art. 2% O ponto facultative de que trata este Decreto splics-se sos servidores
miunicipais lotados nas seguirtes unidades escolares:

|- Creche Salar ¢ Angelis:
Il = Creche M3e Mands;

Il - Creche Clotilde CatSa;

IV — EMEF Mariz do Carme;
W — EMEF Maria Jose Pinto;
VI - EMEF Joara Fortunato;
VIl - EMEF Jodo Jacinto:

VIl - EMEF Jaice Rodrigues.

Art. 32 Ficam ressalvados os servigos considerados essenciais e aqueles cuja
conti seja indispensavel ao plblico.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Paco da Prefeitura Municipal de Bayeux, 18 de setembro de 2026.
i, ool WOk Lt

TAHRCYANNA MACEDO MOTA LEITAO
PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BAYEUX

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEX N° 14.399/2022)

A Lei n® 14 399/2022 institui a Politica Naoonal Aldir Blanc de Fomento a Culrura (PNAB),
baseada na parceria da Uni3o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municiplos com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, 3 democratizagéo e
& universalizachio do acesso & cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da UniSo aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigiles para a execugdo da PNAS foram criadas por melo do engajamento da sodedade
e 0 presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do
Municipio de Bayeux - PB.

Deste medo, a Prefeitura Municipal de Bayeux - P8, por melo da Secretania Municipal de
Cultura e Turismo, torna pdblico o presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022
(Lei da PNAB), na Lei n® 14,903/2024 (Marco Regulatdrio do Fomento & Cultura), no Decreto
n% 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na
Instrugdo Normativa MINC n® 10/2023 (IN PNAB de Agles Afirmativas e Acessibilidade).

[ 2. DAS INFORMACGES GERATS ]

Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apcio financeire nas
categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagbes Cullura:s do Mumdp:o de Bayeux - PB.

Dos investi rias

Ser&o seledonades 87 (ovema e sete) projetos. Contudo, case haja orgamento e interesse
publico, o edital poderd ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB
oriundo de outros editals ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas,

Cada agente cuitural selecionado receberd o Investimento, conforme as categorias a seguir:

MODALIDADE A PROMOGAO DE EVENTOS AGAS
FAIXA_ DESCRICAO QNT. VAGAS | VALOR POR PROJETO | VALOR TOTAL |
“Promogho de Eventos para fortalecer
1 o Calendério Cultural de Bayeux - P8 8 R$ 5.000,00 R$ 40.000,00 |
MODALIDADE B - APRESENT, CULTURAIS - 21 VAGAS

S DESCRICAO QNT. VAGAS | VALOR POR PROJETO | VALOR TOT.
Ap. Artistica de Artista Individual ou S R$ 2.000,00 "R 10.000,00
Srypo com, 3té, 2 membros - e !
2 AD. Artistica de Qrupos Compostos 10 R¢ 4.000,00 R$ 40.000,00
por 3 a 5 membros
3 Ap. Artistica de grupos compostos 6 R$ 8.000,00 R$ 48.000,00

por 6 ou Mais membros

| MODALIDADE C - OFICINAS CULTURALIS - 14 VAGAS 7 |
|_FAIXA | DESCRICAO | QNT. VAGAS | VALOR POR PROJETO | VALOR TOTAL |

1 Agdo Formativa, com Tema Livre, [ 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00

| _com carga hordria minima - 16 h

AcZo Formativa realizada por

2 Mestre(a)' com carga hordria 2 R$ 3.000,00 R$ 6.000,00
minima de 16 h | o

 p— MODALIDADE D - AUDIOVISUAL - 2 VAGAS
FAIXA __DESCRICAO QNT, VAGAS l VALOR POR PROJETO | VALOR TOTAL
I Producdo de Ensaio/Série
1 Fotogréfica, temdtica ao Municiplo 1 R$ 2.501,65 R$ 2.501,65
. deBayeux-PB
Produgdo de Microcurta/Videodlipe,
2 temético a0 Municipio de Bayeux - 1 RS 2.501,66 R$ 2.501,66
P8

-moln‘nﬂnﬂo-wuﬁn

ANATO -40VAGAS |
QNT. VAGAS | VALOR POR PROJETO | VALOR TOTAL |

FAIXA DESCRICAO
Produgio de Pega artesanal, por
1 Artasio devidamente formalizado no 30 R$ 2.000,00 R$ 60.000,00
| SICAB, para destinagio a0 Acervo
‘ Municipal,
| Produglo de Peca de Habilidades
2 Manuals, para destinagio ao Acervo 10 R$ 1.000,00 R$ 10.000,00
| Municipal,
"MODALIDADE F - LITERATURA ~ 2 VAGAS |
FAIXA DESCRICAO QNT. VAGAS | VALOR POR PROJETO | VALOR TOTAL |
Produgdo oe Uvros, com destinacdo
de exemplares 3 Sec, Municipal de
1 Cultura e Turismo, para distribuicdo 2 Rs 11.000,00 R$ 22.000,00
gratuila na réde munipal oe
L engino. J

Valor total do edital
Cada projeto recebera o valor descrito no item 2.2

0 valor total deste edital é de R$ 271.003,31 (duzentos € setenta € um mil, trés reais e trinta
e um centavos).

A despesa correrd 3 conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
02.120 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

13 392 3045 2081 - MANUTENGAO E DIFUSAO DAS ATIVIDADES ARTISTICAS-
CULTURAIS DE BAYEUX

Fonte de Recursos: 17190000
Naturazas da Despasa:
3350.43 - SUBVENCOES SOCIAIS;
3390.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA Fisica;
3390.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

L Coniders-s0, para enguadrar-se na condigio de Mestre ou Mestra de Cultura, neste Edital, pessoas cam, so minime, 20 (vinte)
anos de atwacio cultural # 50 {dnquenta) anos de idade.

Sobre o valor total repassado pelo Munidplo de Bayeux - PB a0 agente cultural, nde incidird,
na fonte, Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos = 1SS, @ eventuais impostes préprios da
contratagdo de services, Todavia, na prestagdo de contas, conforme manual complementar a
ser langado posteriormente, deverd constar demonstrativo financeiro do projeto contemplado

Prazo de inscrigdo

As Inscrigdes poderSo ser realizadas a partir das 8 horas do dia 18 de setembro de 2026 as
23:59 horas do dia 09 de outubro de 2026.

As InscrigBes serfo realizadas conforme crientagBes descritas no item 4 deste edital.
Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no Municipio de Bayeux
ha pelo menos 2 (dois) ancs,


https://bayeux.pb.gov.br/

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX

Criado pela Lei Municipal n® 296/79, de 18 de dezembro de 1979 e publicado no Diério Oficial do Estado em 25 de dezembro de 1979.

ANO 47 - EDICAO N° 145 - Bayeux-PB, 18 de setembro de 2026 - https://bayeux.pb.gov.br/

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsével por criar, produzir e
promover manifestaciies culturals, como artistas, misicos, escritores, cineastas, dangarinos,
artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros,

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)

111 - Pessoa juridica sem fins lucrativas (Ex.: Assodagde, Fundagso, Cooperativa, etc)

1V - Coletivo/Grupo sem CNP) representado por pessoa fisica,

Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

1 - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital, da etape de andlise de
propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

11 - sefam cBnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
© terceiro grau, de servidor piblico do érgBo responsével pelo edital, nos casos em que ©
referido servidor tiver atuado na etapa de elaborac3o do edital, na etapa de andlise de
propastas ou na €tapa de julgamento de recursos; €

111 - sejam Chefes do Poder Executive (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislative (Deputades, Senaderss, Versadorss), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurader);
do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural pedera concemsr naste edital com, no maximo 1 (um) projeto. Fm casa
de inscrever mais de um projeto, serd considerado, apenas, o projeto protocoladgo mais
recente,

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

Inscricbes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais

Anilise de Objeto — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
Habilitaciio - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habllitacdo

Assinatura do Termo de Execugdo Cultural - etapa em gue os agentes culturals
habilitados serSo convocados para assinar o Termo de Execuco Cultural

Do cronograma

As etapas supracitadas referentes ac presente Edital obedecer3o a organizagdo do cronograma
a seguir, podendo haver prorrogagdo dos prazos, por termo aditivo 20 presente Edital, a cargo
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Etapa Pericdo ]
Perfodo de Inscngbes 18/09 a 09/10/2026 |
Divuigagso do Resultado Preliminar de Selecdo 16/10/2026 }
Periodo para Interposicdo de Recursos 19/10 a3 21/10_
Dlwlgggo do Resultado Final de Selecdo 23/10/2026 |
Prazo para envio ) da documema;!_o da Etapa de Habilitagso 26/10 a 30/10
_Divuigacdo do Resultado Preliminar da Etapa de Habilitagdo 1 03/11/2026
Periodo para Interpesicdo de Recursos l 04/11 & 06/11/2026
Divulgagdo do Resultado Final L 09/11/2026
Periodo para Assinatura de Termos de Execucdo Cultural 10/11 & 13/11/2026 |

4.1 Como se inscrever

O agente cultursl deve preencher 0 Formuldrio de Inscrigdo presente no link & seguir:
nttps //forms gla/ePiSMRoImhREguZes. Além de preencher integralmente as perguntas
solictadas (idénticas ao Anexo I), deve apresentar a decumentacdo especifica, quando
NACASSArIQ, QUa Consista am:

a) Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
b) Declaragdo de representac8o, se for concorrer como um coletivo sem CNP);
¢) Portfélio Cultural do agente/entidade/coletivo; e

d) Outros documentas que o agente cultural julgar necessério para auxiliar na avaliagso do
mérito cultural do projeto.

Obs.: O agente cultural é responsével pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteddo dos arquives e informacies de seu projeto. A Inscrigio implica no conheamento e
concorddnda dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento 3 Cultura - PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatéric
de fomento A cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n® 11,453/2023
(Decreto de fomento).

5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categonas do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas; e

pessoas com deficéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo 1.

Para concorrer as cotas, o agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracdo, que
pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros formates acessiveis,
contanto que apresentada no momento da Inscrigdo, no formuldrio a que diz respeito o Item
4.1,

5.1.1C réncia

Os agentes culturais que optarem por concorrer s cotas concormerdo concomitantemente as

vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 Mesmo tempo nas vagas da

ampla concorréndia e nas vagas reservadas as cotas, pedendo ser selecionado de acordo com

2 sua nota ou classificacio no processo seleclo.

Os agentes culturais optantes por concorrer &s cotas que atingirem nota suficiente para se

dlassificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia néo ocupar8o as vages

destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serSo selecionados nas vagas da ampla

concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.1.2 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténoa de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deverad ser

OCUPada POr PessOa que CoNcorTeu as cotas de acordo com 2 ordem de classificagdo,

5.1.3 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficente para o cumprimento de uma

das categorias de cotas, 0 numero de vagas restantes deveréd ser destinado inicialmente para

a cutra categoria de cotas.

Caso nde haja agentes culturals Inscritos em outra categeria de cotas, as vagas nde

pmencmdas de'verao ser direcionadas para a ampla concorréndia, sendo direcionadas para os
aprovades, de acordo com a ordem de ctassmcacao

5.1.4 Aplicacho das cotas para pessoas juridicas e coletivos

Ag pessoas juridicas @ coletivns sem CNPI padem ronmnerar As cntas, desde que preencham

algum dos requisitos abaixo:

1 - pessoas juridicas em que mals da metade dos s600s s30 pessoas negras, Indigenas ou

com deficiéncia,

11 - pessoas juridicas ou Grupos e coletivos sem CNP) aue DossUaM peS508s Nearas, indicenas

ou com deficiéncia em posigBes de lideranca no projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNP) que possuam equipe do projeto cultural

majontariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

1V - cutras formas de composic3o que garantam o protagonismo de pessoas negras, Indigenas

ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pesseas fisicas que compdem a pessoa Juridica ou o coletivo sem CNPJ gevem preencher
uma autcdeclaragdo, conforme modelos do Anexe VII e Anexo VIII

6.1 Pr do

0 agente cultural deve, obrigatoriamente, preencher o Formuldric de Inscricdo constante no
link: https://forms. gle/ePiSMRoImhREqvZea, Para fadlitar, pode considerar o Anexo II - Ficha
de Inscricdo/Plano de Trabalhe, documento que contém a ficha de inscricBo, a descrigdo do
projeto e a planitha crcamentdria,

0O agente cultural serd o (nice responsdvel pela veracdade do projeto e documentos
encaminhados, Isentando o Municipio de qualquer responsabilidade cvil ou penal,

6.2 Previsdo de execugdo do projeto

Projetos que envolvam apresentagBes culturais, necessariamente, serdo desenvolvidos em
calendério de apresentagdes a ser pactuado com a administragdo publica municipal. Projetos
de formagdo, produgdc efou de outras naturezas que se diferenciem de apresentagdes
culturais pablicas poderdo ser executados com cronograma proprio, contanto que a execucdo
ndo ultrapasse 31 de dezembro de 2027,

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher 2 planilha ergamentaria constante no Anexo 11 Indicando cs
custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de
marcado. O agente cultural pode infermar qual a referéncia de prego utilizada, de acorde com
as caracteristicas e realidades do projeto, O projeto poderd apresentar valores divergentes
das praticas de mercado convencionals na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementagiio, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagbes
especificas, como a de poves indigenas, ribeirinhos, atingides por barragens e comunidades
quilombolas & tradicionals. Obrgatoriamants, 8 planiiha orcamentdria deve ser gncaminhada
via formuldrio de inscrigdo, constante no link: hitps://forms.ale/eFiSMRoImMhREqvZes,

0O valor solicitado nSo poderd ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme
Anexo 1 do presente edital. O apeio concedido por melo deste Edital poderd ser acumulade
com recursos captados por meio de leis de incentive fiscal, patrodinio direto privado, e cutros
programas efou apoios federals, estaduals e municipals, vedada a duplicidade ou a
sobreposi¢do de fontes de recursos ne custelo de um mesmo Item de despesa.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal € comunicacional
compativels com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de
julho ge 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Defioénca).

Sdo medidas de acessibllidade:

- no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com
mobmdaoe reduzida ou Idosas a0s locals onde se realizam as atividades culturals ¢ a espacos
acessdrios, como banheires, dreas de alimentagdo e circulagdo, quando for o caso;

TI - no aspecto comunicacional, recursos de acessibllidade para permitir o acesso de pessoas

com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo
projate, pala iniclativa ou pele espage; ¢

111 - no aspecto atitudinal, 8 contratacBo de colaberadores sensibilizades e capacitados para
© desenvoivimento de pro)etns culturals acessivels desde a sua concepgdo.

7.1 Quem analisa os projetos

Serd formada uma Comissdo de Andlise de Objeto composta por trés agentes, exclusivamente
por Pareceristas com comprovada atuagdo em analise de projetos culturals ndo residentes em
Bayeux - PB e mediante publicacio de Portaria especifica publicada pelo Peder Executivo
Municipal. Esta Comissdo serd responsével por avaliar 08 projetos, registrando todas as
apreciacles em ata.

7.2 Quem NAO pode analisar os projetos

0s membros da comiss3o de andlise de objeto e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacso dos projetos quando:

1 - tiverem Interesse direto na matéria;

11 - tenham participado como colaberador na elaboragdo do projeto;
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111 - no caso de inscricio de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
socletanio da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletive nos Gltimos dois
anos, ou se tals slituagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro gray; e

1V - sejam parte em 2¢d0 judicial ou administrativa em face do agente cultural cu do respectivo
ofnjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situagles de impedimento, deve comunicar a
comiss3o, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrério todos 0s atos praticados podem
ser considerados nulos.

7.3 Anélise do mérito cultural

0Os membros da col B0 de selecio e
projetos.

Entende-se por "Andlise de mérito cultural” a (dentificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturals, concorrentes em uma mesma
catagona de apolo, realizada por melo da atribulgdo fundamentads de notas aus critérios
descritos no Anexo 111 deste edital.

Por andlise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto, e de
seus impactos e relevincia em relagde a outros projetos Inscritos na mesma categoria. A
pontuacio de cada projeto & atribuida em funcfio desta comparacio. Havendo discordancia
das notas atribuidas na etapa de andlise do objeto, caberd recurso a ser encaminhado no
prazo correspondente, conforme cronograma.

7.4 Anilise da planitha orcamentaria

0Os membres da comiss$o de andlise de objeto e habilitagdo irSo avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativels com os pregos praticados no mercado.

0s membros da comiss3o de selecdo podem realizar a andlise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referencials de valores, ou com outros métodos
de verficagdo

7.5 Recurso da etapa de seleco

cdo faro a andlise de mérito cultural dos

O resultado preliminar da etapa de selegdo sera divuigado no Diario Oticial do Municipio ce
Bayeux - PB e nas redes sociais da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado & Comissdo de Andlise de Objeto
e Habilitag8o e que deve ser apresentado por meio do e-mail pnabicio2 bayeuxd@amall.com,

com © assunto "RECURSO - EDITAL 002/2026", no prazo pravisto no croncgrama, a comar
da publicagio do resuftado, considerando-se para inido da contagem o primeiro dia Gtil
posterior 3 pubficacio.

Os recursos spresentades apds o prazo ndo serdo avallados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo serd divulgado no Diario
Oficial do Munidiplo e pubha!do nas mdcs scclais da Secretaﬁa Mumdnal de Cultura e Turismo.

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vages preenchidas, 05 recursos que seriam
inicisimente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, havendo viabilicade
econdmice-financeira para suprir 0 projeto apresentado.

Caso n&o sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recurses remanescentes poderdo
ser utilizados em outro edital da PNAB.

0 agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminhar ne prazo previsto
no cronograma, apds a publicagdo do resultado final de Andlise de Objeto, por meio de
formuldrio eletrénico a ser encaminhado acs Selecionados na etapa de andlise de Objeto, os
seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

1 - decumento pessoal de agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

11 - Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributédrios Federais e Divida Ativa da
Uni&o;

111 - Certid&o Negativa de Débitos Estaduats;
IV - Certid&o Negativa de Débitos Municipass;

V - Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior co
Trabalho; e

V1 - Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas 3 residénca
ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - insericgia no cadastra nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Faderal do Brasil;

11 - atos constitutivos, qual seja o contrato sodial, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos cascs de organizagdes da sodedade alvil;

111 - decumento pesscal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagio - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certid&o negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa da
Unido;

VI - certiodes negativas de débitos estaduals e municipals;

VII - certificado de regulandade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS; e

VIII - certiddo negativa de débitos trab - CNDT, no site do Tribunal Superior
do Trabalho;
Se o agente cultural for grupo ou col sem per lidade juridica (sem CNPJ):

1 - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Cartelra de ldentidade,
Carteira Nadonal de Habilitagdo - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

11 - certiddo negativa de débitos relatives a créditos tributarics federals e Divida Ativa da Unido
em nome do representante do grupo;

11 - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, em
nome do representante do grupo;

1V - certid8o negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas 3 residéncla ou
de declaragdo assinada pelo agente cultural, ém nome do representante o grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas serviro como certiddes negativas, desde que
ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracio piblica.

No hipdtese de inabilitagio dc alguns contemplados; sero o
culturais para apresentarem os documentos de habilitacso, obedeconoo a omm de
classificacdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitacio

Contra a decislio da fase de habilitagdo, raherd recursn destinada A Comissiin de Andlise de
Objeto e Habilitagdo, que deve ser apresentade por meio do e-mail
pnabcicio2 . bayeux@gmail.com, no prazo previsto no cronograma, a contar da publicacio do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior 3 publicacdo.
Os recursos apresentados apés o prazo ndo serdo avallados.

Apés o julgamento dos recursos, © resultaco final da etapa de habilitagdo serd divuigado no
Didric Oficial do Munidplo de Bayeux, no site do municipio @ nas redes sociais da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

10.1 Termo de Execuco Cultural
a fase de cdo, o agente cultural contemplade serd convocado 2 assinar ©
Termo de Execucso Cultural, “conforme Anexo IV deste Edital.

O Termo de Execucdo Lultural cOrresponade ac goCumento a ser assinaco Pelo agente cuituras
selecionado neste Edital e pela Prefeitura Municipal de Bayeux - PB, contende as cbrigagies
dos assinantes go Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apbs a assinatura do Termo de Execuglic Cultural, o agente cultural receberd os recursos em
conta bancdria de titularidade do propenente, em parcela dnica.

A assinatura do Termo de Execucso Cultural € o recebimento dos recursos estdo condiconados
4 existéncla de disponibilidade orgamentéria e financeira, caracterizando a selegdo como
expectativa de direito do agente cultural.

11.1 Da utilizaclo das Marcas Institucionais

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divuigacio dos p birdo as marcas do
Governo federal € do Munidpio de Bayeux - P8, de acordo com as orientaces técnicas do
manual de aplicacso de marcas divulgado pele Mlnlsténo da Cultura,

O material de divuigacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficénda e conterd informagdes sobre os recurses de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgagdo deverd ter cardter educativo, informativo ou de orientagso social,
dela nBo podendo constar nomes, simbolos ou Imagens que caracterizem promogdo pessoal
de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituigdo Federal.

12.1 i e liaglo realizados pela Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo
0Os proc de e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim

como a prestacio de informacBio & administraco plblica, observardo a Lei n® 14.903/2024 e
o Decreto n® 11.453/2023 que dispSem sobre os i de fomento do sistema de
financiamento & cultura, observadas as exigéncias legais de simpiificacio e de foco no
cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a P a de Bay

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatério de Objeto da
Execugdo Cultural, conforme documento constante ne Anexo V deste edital.

O Relatdrio de Objeto da Execugdio Cultural, deve ser apresentado até 30 dias da data de
execugdo dos projetos.

O Relatério Financeird da Exécucasd LUIEUPal 38r3 &Xigidd SoMenta Nas seguintas nipdtases:

1 - quando ndo estiver comprovado © cumprimento do objeto por melo da apresentagdo do
Relatério Final de Execugdo do Objeto; ou

11 - quando for recebida, pela administragdo plblica, denincia de irregularidade na execugso
da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard 0s elementos faticos
apresentados.

13.1 Desclassificacio de projetos

0Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, Idade ou outras formas de disaiminacBo serfio desclassificados, com fundamento no
disposto no Inclso IV do caput do art. 39 da Constitui¢dc Federal, garantidos o contraditorio e
a ampla defesa. Eventuals Irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicarBo na
desclassificagBo do agente cultural.

13.2 A h das do edital

O presents Edital e os seus anexos estdo disponiveis no Didrio Oficial do Municipio de Bayeux
- PB, no portal ofical da Prefeitura de Bayeux ~ PB e nas redes sociais da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observanca quanto aos prazos sdo
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicagbes nos canals oficais alhures informados.

13.3 Informacdes adicionais

Demais informagGes podern ser cbtidas pelo e-mail pnabcidoz bayeux@amall.com ou
pessoalmente, na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

0% cas0s omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura e Turtsmo de Bayeux -
PB.
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13.4 validade do resultado deste edital
0 resultado do chamamento publico regido por este Edital terd valldade até 90 dias apds a
publicacdo do resultado final.

13.5 Anexos do edital

Compiem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio

Anexo II - Formuldrio de Inscricdo/Plane de Trabalho (modelo)
Anexo Iil - Critérios de selegdo

Anexo IV - Termo de Execuc3o Cultural

Anexo V - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural

Anexe VI - Dec. de Representatividade - Grupos e Coletivos Culturais
Anexo VII - Declaragho étnico-racial

Anexo VIIl - Declaracio PCD

Anexo IX - Formuldrio de interposic®o de recurso

Anexo X - Declaragdo de Pontuacdo Diferenciada

Bayeux - P8, 18 de setembro de 2026

o'i"-" “WMornyve, nacdo Mole W beo
TA&CYANNA MACEDO MOTA LEITAO
Prefeita Constitucional de Bayeux - P8
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INYONIO DE ALHEIDA TOURINMdFllﬂo
Secretario Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB

EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO
003/2026
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE BAYEUX - PB

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

A Prefeitura Municipal de Bayeux - PB, por melo da Secretarla Municipal de Cultura e
Turismo, torna pdblico o presente Edital para o desenvolvimento da "REDE MUNICIPAL
DE PONTOS DE CULTURA DE BAYEUX PB" por meio da Politica Nadonal de Cultura
Viva (PNCV), instituida pela Lgi n° 13 8, de 22 de julho de 2

(o] prescnte edital é regido pelo disposto na Lei n® 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir
Blanc), no Decreto n® 11.740/2023, Pertaria MinC n° 200/2025, Portaria MinC n®
lQQLZQ}.i (Regulamentam a PNAB), na Lei n° 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura
V«va) na Instrucdo Normativa MinC n® 1/2015, e na Instrucdo Normativa MINC n®

12/2024, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV),
apllcando se também, no que couber, como complementacdo em situa¢des ndo
previstas na Politica Nacional de Cultura Viva, o Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e o Marco Regulatério do Fomento & Cultura n® 14.903/2024.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).
Aqui vocé vai encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever.
Estamos muito felizes com seu interesse em participar desta politica. Boa
leitura,

| 1. OBJETO 3 |

1.1 Este Edital tem por objeto a premiagdo de 10 (dez) iniciativas, atividades ou agdes
ja realizadas por Pontos de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva.

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva e com 0s regramentos deste Edital, consideram-
se como:
« Pontos de Cultura: entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos,
grupos ou coletivos sem constitulgdo juridica, de natureza ou finalidade cultural,
que desenvolvam e articulem atividades culturals em suas comunidades;

1.3 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado
por melo de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagbes
futuras, sem exigéncla de contrapartida, sem prestacdo de contas, conforme autoriza
0 art, 41 do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento)

1.4 Este Edital prioriza o apoio & cultura de base comunitaria para valorizar e fortalecer
a cidadania e a diversidade cultural, de acordo com as categorias, as cotas, as
‘Jullluﬂ\,(}!& eALas = us L téius Ue bClC\,i“U EAPIESHUS TEsle prulessu seletivu.

1.4.1. Para pnionzar a cultura de base comunitaria, Serao consideradas as seguintes
agoes:

o) Scrdo atendidod 03 e¢dea catruturanted da Politico Nacionol de Culturo Yivo (ort. 3%
da Lel n® 13.018/2014): Intercdmblo e Residéncias Artistico-Culturais; Cultura,
Comunicacdo e Midia Livre; Cultura e Educacdo; Cultura e Saude; Conhecimentos
Tradicionals; Cultura Digital; Cultura e Direitos Humanos; Economia Criativa e
Salidaria; Liven Leitira & |itarahira; Maméria & DatrimAnia Cultural; Culbura o Main
Ambiente; Cultura e Juventude; Cultura, Infancia e Adolescéncla; Agente Cultura Viva;
Cultura Circense,

b} Serdo atendidas as outras agbes estruturantes definidas para as politicas, agdes e
programas da Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura:
Culturas indigenas; Culturas de Matriz Africana; Culturas Populares; Mestres e Mestras
das Culturas Tradicionais e Populares; Cultura e Mulheres; Cultura Hip Hop; Linguagens
Artisticas; Culturas Tradiclonals; Género e Diversidade; Acessibilidade Cultural e
Equidade; Cultura e Territérios Rurais; Cultura Alimentar; Cultura Urbana e Direito a
Cidaue, Cultuia, Terr i ius Ue Fiuntena e Inteyiagdu Laliuraneianng

c) A desconcentracdo territorial e regionalizagdo dos recursos ocorrera nos seguintes
territérios ou regides de maior vulnerabilidade econdmica ou social: Regides periféricas;
Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH; Regides onde sdo
lacalizadoe conjuntas @ ampreendimentac habitacionais, @ programas hablkacienals de
Interesse social, promovidos por programas do governo federal ou local;
Assentamentos e acampamentos; Regides com menor presenca de espagos e
equipamentos culturais plblicos; Regides com menor histérico de acesso aos recursos
da politica publica de cultura; Zonas especiais de interesse social; Areas atingidas por
desastres naturais; Temtdrlos quilombolas; Territdrios -ndxgenas Territrios rurais;
Espagos comunitarios de convivéncia, acolhimento e alimenta¢do; Demais regides que
sejam habitadas por pessoas em situacéo de vulnerabilidade econdmica ou soclal.

[ AT = 2. RECURSOS

2.1 Este Edital e realizado com recursos do Governo Federal, repassados ac municipio
de Bayeux - PB por meio da Politica Nacional Aldir Blanc, e tem o valor total de
Af 151.009,00 (sente 9 sinquanta 8 wm mil reais) para a pramlasgie do 40 [dea)
entidades e/ou coletivos, no valor de R$ 15.100,00 (quinze mil e cem reals) para
cada prémio.

2.2, 0 valor do orémio concedido aos coletivos informais reoresentados por pessoas
fisicas nédo teré retengdo na fonte do Imposto de Renda, sendo o valor a ser depositado
por meio de ordem bancaria na conta corrente ou poupanga Indicada no Formulario de
Inscrigdo (Anexo 03).

2.3, U V3IUF B0 prémis tontedins 35 pesssas jurgieas nao terd 3 retencas na ronts as
Imposto de Renda, sendo o valor a ser depositado por melo de ordem bancéria na conta
corrente ou poupanga indicada no Formuldrio de Inscrigdo (Anexo 03), podendo haver
a Incldéncla posterior do tributo, cujo recolhimento ficard a cargo da entidade, caso
osta nde desfrute de lsengie expressamanta sutergada por lol
2.4 Caso haja disponibilidade orgamentéria e interesse plblico, este edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros
editais ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade or¢amentéria de outras fontes,
a quantidade de vagas pode ser ampliada para contemplar mais inscrigoes.

3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas
de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agdes culturais e que possuam
certificacdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema
Nacional de Informac@es e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como jé indicado, podem participar deste edital entidades e coletlvos ainda néo
certificadas como Ponto de Cultura. Para participarem e serem certificadas por meio
deste Edital, tais entidades e coletivos deverdo:

I. Obter pontuacdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de Avaliacio
(Anexo 2), relacionado ao historico de atuagdo da entidade ou coletivo {sem
considerar possiveis pontuagdes adicionais de bonificactes - se houver), sendo
avaliada pela Comissio de Selegdo a partir do portfélio (relatério com material
de comprovacdo das atividades), da Ficha de Inscricdo e demais conteldos
enviados pela entidade ou coletivo, 0 que Ihe caracteriza como "pré-certificada®;

II. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de Habilitagdo,
o que lhe caracteriza como "certificada”.

3.3 Casn a entidade ou coletivo nin seja certificada e nfo obtenha a pontuagin minima
necessaria para pré-certificacio, conforme indicado no item 3.2,, 1, a candidatura seréd
desclassificada.
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3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou
Pontéo de Cultura, no Formulério de Inscricdo, a certificacéo seré apresentada na Etapa
de Habilitagdo.

3.5. Este edital néo certificard novos coletivos e entidades como Pontdes de Cultura,
Casu 0 colelivo ou entidade participante n¥c seja, anteriormente, cestificada como
Ponto ou Pontfo de Cultura, apenas poderd ser certificada como Ponto de Cultura por
meio deste edital.

3.6 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB enviara a Secretarla
de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministérlo da Cultura, por melo do Espaco do
Gestor, no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, apds a fase de
Habilitag3o, a relagdo de Pontos de Cultura certificados por melo deste edital, para que
constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.7 A emissio da Certificac8o Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds
envio da relagdo de Pontos de Cultura certificados por melo deste edital por parte da

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB, ndo compromete o possivel
recebimento da premiagdo.

4.1 Poderdo participar deste edital:

1. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituigdo juridica,
ou seja, com CNP] (aqui tratados, também, como entidades culturals);

II.  Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituico juridica,
ou seja, sem CNP) (aqui tratados, também, como coletivos culturais);

III. Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados,
também, como entidades culturais) que desenvolvam e articulem atividades
culturals em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou
Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos
para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme Item 3 deste edital;

IV. Coletivos Informals (sem constituigdo juridica), representados por pessoas fisica,
que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda
néo estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da
Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificacdo no Cadastro
Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.2 Em todos os casos, é necessario que as entidades e coletivos comprovern, no
minimo, 2 (dols) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local,
por meio de fotos, material grafico de eventos, publicacbes impressas e em meios
eletrdnicos e outros materiais comprobatérios.

5.1 Ndo podem participar do presente Edital:

a) coletivos informais representados por pessoas mencres de 18 (dezoito) anos;

b) pessoas fisicas e Microempreendedores Individuals (MET);

¢) instituigdes privadas com fins lucrativos;

d) Instituices de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, pdblicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagbes de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

e) Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como assoclacdo de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

f) Fundacoes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

g) Instituicdes integrantes do “Sistema S* (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST,
SENAT, SEBRAE, SENAR & vutrus);

h) Instituicbes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

Que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dols) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;
Que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

« agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente
da Replblica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros
de Estado, Secretdrios Estaduais e Municipais, Presidentes de fundacgies
publicas), ou respectivo cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau;
servidor publico vinculado ao 6rgdo responsavel pela selecdo piblica do
ente federado, ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o 20 grau;
membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judicidrio
(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador) ou do Tribunal de Contas da Uni&o (Auditores e Conselheiros),
ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 2° grau.

1) Partidos politicos e suas instituigdes;

1) Membros da Comissdo de Selecdo ou respectivo cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; e

k) Pessoas juridicas de direito pablico da administragio direta ou indireta,

Atencgdo!
Membros de entidades e coletives que integrarem Conselho de Cultura poderdo concorrer neste Edital,

| desde que nso se enquadre nas situagdes previstas no item 5.1.
ol

A participacso de muwmdaumwuem consultas piblicas relacionadss &

implementacio da magﬂowwmammmmtnam
otaps de elatoraglo do edital. Ou seje, 3 mera participacio nas audiincias e consultas pablicas ndo
Inviabiliza a sua participagdo neste edital,

6.1 As Inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 18 de
sctembro de 2026 a 09 de outubro de 2026, por mclo do formulirie eletrénico
existente no link: bttps://forms gle/geavilxXEXfdGaipd. N80 serfio aceitas inscrigdes
enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

6.2 A inscrigdo contara com o envio dos seguintes documentos:
a) Formuldrio de InscricBo (o0 Anexo 3 deste edital estabelece o Modelo, cujas
perguntas constam no formuldrio mencionado no item 6.1);
b) Material de comprovacdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ou coletive ha pelo menos 2 (dois) anos
= por meio de informagdes sobre as agdes da entidade ou coletive cultural;
coplas de cartazes; folhetos; fotografias; material audlovisual (enderego
eletrdnico aberto, videos, entre outros); publicagdes em jornal e revista;
pagina da Internet; depoimentos; programas; convites para participar de
eventos; cartas de reconhecimento de 6rgdos pulblicos ou privados,
entidades e coletivos culturals e escolas; entre outros,

« E importante que pelo menos 1 (uma) comprovacéo indique data anterior
a 2 (dois) anos em relacdo & publicagdo deste edital (ou seja, anterior a 16
de setembro de 2024).

« Da mesma forma, é importante que sejam apresentados materials recentes
(nos Gltimos dols 2nos), que demonstrem as atlvidades realizadas pela
entidade ou coletivo, Esse material serd utilizado pela Comissfo de Selegso
para avaliagdo das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliacdo
(Anexo 2);

* A entidade poderd indicar o link do seu perfil no Mapa do Cadastre Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura, onde conste informactes que julgue
pertinentes,

€) Em caso de candidatura como "grupo/coletivo cultural”, juntar a “Dedaracio de
Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4), preenchida e assinada (de
forma eletronica, de proprio punho ou com a impressdo digital) por todos os
membros do grupo/coletivo cultural que indicarem a p fisica repr
e assinarem a Declaragdo;

d) Autodeclaracbes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou
pessoas com deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos 05 e 06,
quando a entidade ou coletivo optar por concorrer s cotas. As autodeclaragbes
devem ser das pessoas. Do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da dltima
eleicio (no caso de entidades com constituicdo juridica); ou integrantes do
coletivo informal.

e) Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo
da inscrigo,

6.3 Poderdo enviar o Formuldrio de Inscrigde (Anexe 3), de ferma oral, as pessoas
candidatas que necessitarem. Sugere-se que sigam as perguntas previstas no
formulério, pois serfio analisadas pela Comissao de Selecdo. As Inscricdes por meio da
oralidade deverio ser enviadas por e-mall, no enderego
pnabcicloZ. bayeux@amall,.com, contendo link de video postado em plataforma aberta,
como YouTube, com a pessoa representante respondendo, preterencialmente, as
perguntas constantes no Formulério de Inscricdo.

6.4 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria,
de acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma Inscrigdo, na
mesma categeria ou em diferentes categorias, serd considerada apenas a (ltima
inscrigio enviada para andlise,

6.5 As entidades ou coletivos que enviarem cdpias ilegiveis de qualquer documento
vbriyatonu sulititado neste Bdital, prejudicandu a andlise de ikens vbrigaldnivs, serdu
desclassificadas na Etapa de Selecdo.

6.6 A Secretaria Municipal de Cultura e Turlsmo de Bayeux - PB, ndo se responsablilizara
por inscricies que deixarem de ser concretizadas por faita de internet, energla elétrica,
problemas/lentidéo no servidor, na transmissdo de dados, em provedores de acesso
dos usudrios, em problemas decorrentes do formuldrio eletrdnico.

Atencéo!
Ao se inscrever, a todas as regras . edital e
termos da Lei n°® 14,399/2022 ( Nacional Aigir Blanc), do Decreto n®
1.7 MinC n® 20072025, Portaria MinC n°® 206/2025 (! mentam a PNAB),
dlu!n‘ 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), da Instrugio MinC n® 1/2015,
Normativa MINC n® , ou em ato normativo col em

(uwum-\hm PNCV), aplicando-se também, no que couber, como complementagio em

plmm Pﬂhamﬂmuunvm,onmm 11.453/2023 (Decreto de Fomento)

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 1, cotas em todas as categorias
deste edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas): 30% (trinta por cento) das vagas: 3 vagas;
b) pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas: 1 vaga; e
c) pessoas com deficiéncia: 10% (dez por cento) das vagas: 1 vaga.

7.2 As cotas serdo destinadas para:

a) entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) comp por p negras, indi ou com
deficiéncia;

b) coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

7.3 As pessoas fisicas que compdem a direcao da entidade ou o coletivo informal
proponente devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital,
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7.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerio
concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de
selegdo.

7.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para serem selecionadas no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia n8o ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou
seja, serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para
o proximo colocado optante pela cota,

7.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos selecionados nas cotas, a vaga nao
preenchida deverd ser ocupada por entidade ou coletivo que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificacdo.

7.7 NO caso Ge nao existirem INSCrigoes aptas em Numero sumcente para o
cumprimento de uma das cotas, o nimero de premiacdes restantes devera ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.7.1 Caso ndo haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de
cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
de acordo com a ordem de classificagdo.

7.8 Deverdo ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscricdes
apresentadas por entidades e coletivos com trajetéria declarada e comprovadamente
ligadas as culturas tradicionais e populares, de acordo com o art, 6° da Portaria Minc
n® 206, de 13 de maio de 2025, Este percentual pode ser composto junto as vagas
destinadas as cotas.

7.9 Consldera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em Interacdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na socledade em
igualdade de condigies com as demais pessoas, nos termos da Lel n® 13.146, de 6 de
julho de 2015.

8.1 As inscrigbes apresentadas serdo das em duas p

a) Etapa de Selegio - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e
ranqueadas, sendo definidas quals entidades e coletivos serdo ou ndo
selecionadas; pré-certificadas ou niio certificodns, conforme critérios definidos
neste edital. Esta etapa serd realizada por comissdo de selegdo especifica,
designada por meio de portaria emitida pelo Poder Executivo Municipal; 3

b) Etapa de Habllitagdo - realizada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
onde serd observado o cumprimento dos requisitos formais e documentals
previstos neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente
as candidaturas que, apos a Etapa de Selecdo, obtiverem classificacdo que as
cologue em condigdo de ser Selecionadas e/ou Pré-Certificadas, considerando os
critérios de distribuigio e remanejamento dos recursos previsto neste edital.

8.2 0 andamento procedimental deste Edital seguird o cronograma a seguir:

Etapa = Periodo

Periodo de Inscrigies ) 18/09 a 09/10/2026
DIVUIgaga0 a0 Kesultaso Preiiminar de Selecao 16/10/2026
Periodo p_gra Interposigio de Recursos 19/10 & 21/10
Divulgaco do Resultado Final de Selecdo 23/10/2026

"Prazo para envio da documentagdo da Etapa de Habllitagdo 26/10 & 30/10
Divulgacso do Resultado Preliminar da Etapa d de Habllitacso 03/11/2026

Perfodo para Interpesicdo de Recursos = | 04/i1 3 06/11/2026
"Divulgagso do Resultado Final 09/11/2026

Periodo para ira de Termos de Premiagdo Cultural 10/11 3 13/1 1/2026

9.1 Na etapa de selegdo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:
a) Entendem-se por entidades e coletivos culturals SELECIONADOS aqueles
Inscritos que obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada
categoria e cotas definidas no Anexo 1, considerando os critérios de selegdo
estabelecidos no quadro do Anexo 2.

b) Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que

obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selegdo
estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas nao obtiveram as maiores notas dentro
do quantitativo de vagas de cada categorla e cotas.
Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles
que, antes da inscrigdo neste Edital, alnda ndo eram certificados pelo Ministério
da Cultura e que, independentemente de serem ou ndo seleclonados, tenham
atendido aos requisitos para certificagéio como Ponto de Cultura, conforme as
regras e critérios descritos no item 3 deste Edital.

c

9.2 A selegdo das candidaturas Inscritas neste edital sera realizada por uma Comissao
de Selegdo paritdria (ou seja, composta por representantes em Igual proporgdo do
Poder Executivo e da sociedade clvil), definida pela Secretaria Municipal de Cultura,
com reconhecida atuagéo na drea cultural, capacidade de julgamento e notério saber.
Preferencialmente, a comisséo devera contar com, no minime, 1 (uma) pessoa da
sociedade civil com trajetdria ligada s culturas tradiclonais e populares,

9.3 Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Selegdo as pessoas que:
3) tenham Interesse pessudl 1d presniayau de parlicipante desle Edital,
b) tenham participado ou colaborado com a realizacdo das atividades relacionadas
a iniciativa cultural e & inscricio de determinada candidatura;
¢) tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos dltimos 2
(dois) anos;

d) estejam litigando, judicial ou agministrativamente, com particpante deste Eaital
ou seus respectivos cdnjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em
processos judiciais ou administrativos contra qualquer participante deste edital,
bem como contra seus cdnjuges ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou
administrativos cm qualquer fasc do processo, como demandas; contestagbes,
recursos, entre outros).

9.4 As prolbigdes previstas no item 9.3 se estendem ao membro da comissido com
conjuge, companheiro ou parente até o 3¢ grau, consanguineo ou por afinidade, que
se enquadre em alguma das hipoteses previstas.

9.5 A Comissdo de Selecdo vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e
pontuagdes dispostos no Quadro de Avaliagdo do Anexo 2 deste Edital.

9.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura
pelo Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessdrios para a pré-
certificaciio, conforme o itern 3, ainda assim a inscricdo serd avaliada, com publicacdo

da sua pontuacao.

9.7 A pontuagdo maxima de cada candldatura & de até 100 pontos, podendo ser
utilizados até 5 pontos de bonificacio, consoante Anexo 2, respeitando o teto de 100
pontos. A pontuagdo extra (bonificagdo) ndo & cumulativa, podendo ser aplicada apenas
uma bonificagio.

9.8 Cada candidatura sera analisada por, no minime, 02 (dois) membros da Comissio
de Selecdo (no minkmo, por um da sociedade civil), e a nota final serd obtida a partir
da média das notas dos avaliadores.

9.9 0s casos de empate serdo resolvides individualmente para cada cota e categoaria,
& 0 desempate ooorrera na seguinte ordem de prioridade:
&) malor pontuacdo nos critérios previstos no Anexo 2 (Avaliacio da atuacdo da
entidade cultural), do “a* ao “r", nesta ordem;
b) maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscricio;
) mediante sorteio.

9,10 Sera desclassificada a candidatura que:

@) ndo apresentar os documentos e farmularios devidamente preenchidos, conforme
descrito no Item & deste edital;

b) apresentar quaisquer formas de preconcelto de origem, raga, etnia, génera, cor,
idade e outras formas de discriminacdo ou que atente contra os principios do
Estado Democrético de Direito;

¢) ndo tenha pontuagio minima de 50 {dngquenta) pontos na Etapa de Selegho.

9.11 O resultado preliminar da Etapa de Selegdo sera uubllcado no Diario Oficial do
Municipio de Bayeux - PB, no enderego hiips.// .

5,12 Contra a deciséo do resultado preliminar da Etapa dé Selecis &/ou para solicitacio
do espelho de notas, caberd recurso destinado & ComissSo de Selecdo. O recurso
dewvera ser apresentado por meio de Formiilario especifico, constante no Anexa 07, no
prazo de 3 dias dteis, conscante inciso 111 do Art. 16 do Decreto n® 11.453/2023, contar
do primeiro dia Otil sequinte & data de poblicagia do resultado.

9.13 Os recurses apresentados apds o prazo ndo serdo avallados.

5.14 A lista dos recursos aceltos e ndo aceitos, a composicdo da Comissdo de Selegio
& o resuitado (nal da Btapa de Selegdo serdu publicados e divalgados au loal da elapa
de selecio, no Didrioc Oficlal do Municipio de Bayeux = PB, no endereco
hitps://bayewpb.gov.bri.

10.1 A Etapa de Habilitacdo é eliminatria, inicla-se com a publicacdo do resultado final
da Etapa de Selecio e serd realizada por uma equipe que conferird se a documentagdo

complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢des, documentos e itens
expressos neste Edital.

10.2 Apds o encerramento da Etapa de Selecho, as entidades e o0s coletivos
selecionados efou pré-certificados deverdo encaminhar os documentos abaixo, no
prazo de S dias Gteis apos a publicacdo do resultado final da etapa de selecdo, por
melo de formuldrio eletrdnico a ser encaminhado no e-mail de cada proponente
selecionado.

10.3 Para as entidades e coletivos selecionados:

a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

b) Cépia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso de
entidade);

c) Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em
caso de entidade);

d) Cépia do documento de identificagdo, do CPF e do comprovante de residéncia da
pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo cultural ou responsavel
legal pela instituicdo privada sem fins lucrativos;

e) Em caso de candidatura como “grupo/coletive cultural®, enviar cépia do RG e CPF

dos membros do grupo/coletive cultural que Iindicaram a pessoa fisica
representante e assinaram a "Declaragéo de Representacdo do Grupo/Coletivo
Cultural” (Anexo 4) na Fase de Selecao;
Certificado de Ponto ou Pontdo de Cultura do Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura. Caso o certificado ndo seja localizado, a organizagdo cultural
poderd comprovar sua certificagdo por melo de Instrumentos formals de parceria
— ronvéniao, Termo de Compromisso Cultural (TCC) ou publicagdo em didrio
oficial (da Unido, estados/DF ou municiples) do resultado de editals certificadores
da Politica Nacional Cultura Viva.

f

=

10.4 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontbes de Cultura é o Unico instrumento de
reconhecimenty, mdapednenlo e cerlificagdo simplificada de entidades e coletives
culturais a ser adotado na Implementacao dos recursos da PNCV na Politica Nadional
Aldir Blanc de Fomento & Cultura. N3o serdo aceitos outros cadastros.


https://bayeux.pb.gov.br/

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX

Criado pela Lei Municipal n® 296/79, de 18 de dezembro de 1979 e publicado no Diério Oficial do Estado em 25 de dezembro de 1979.

ANO 47 - EDICAO N° 145 - Bayeux-PB, 18 de setembro de 2026 - https://bayeux.pb.gov.br/

10.5 Para as entidades e coletivos pré-certificados, 2 fim de certificagdo do Ponto de
Cultura:

a) Orientamos a organizacdo cultural a fazer a Inscrigdo no Cadastro Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura para facilitar o processo de Importacdo da
lista com o resultado final do edital, que os gestores(as) deverdo enviar no
Espago do Gestor no Cadastro Nacional, sem o qual ndo ¢ possivel emitir a
certificacdo. O passo a passo para a inscrigio no Cadastro Nacional da
Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo
enderego eletrénico:
https://culturaviva.cultura.gov.br/site/perguntas-frequentes/

b) No caso de entidade cultural {com CNPJ), copia do Estatuto Socal
atualizado, verificando se tem natureza ou finalidade cultural, e visando a
identificar se a entidade ndo se enquadra nas sequintes vedacdes:
0rgaos € entgades pubicas;
instituicdes com fins lucrativos;
fundacBes, sociedades e associagbes de apolo a Instituigbes pablicas;
fundacgBes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de
empresas;

« entidades paraestatais integrantes do "Sistema S" (SESC,SENAC, SESI,
SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e outros).

10.6 A comprovagao de enderego para fins de habllitagdo podera ser realizada por meio
da apresentacéo de contas relativas & residéncia, & sede da institui¢do cultural, se for
0 caso, e/ou de dedlaragdo assinada pelo agente cultural,

10.6.1 A comprovacdo de endereco podera ser dispensada nas hipéteses de Pontos e
Pontdes de Cultura:
a) pertencentes a povos ou comunidad indig , quilombolas, ciganas ou
circenses;
b) pertencentes 3 populagio ndmade ou itinerante; ou
€) que se encontrem em situagdo de rua,

10.7 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux ~ PB consultara, ainda, a
ficha do CNP) das entidades culturais, visando a verificar se estas encontram-se ativas
(requisito para habllitagdo de selecionadas e de pré-certificadas).

10.8 A Secretaria Municlpal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB poderd solicitar
documentagio adicional, caso necessario,

10.9 O proponente deverd consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributdria de
modo a resolver eventuais pendéncias e problemas.

10.10 Sera permitida a substituicdo de representante, desde que conte com a decisdo
de, no minimo, a maloria {ou seja, cinquenta por cento mais um) de integrantes do
coletivo, sendo a decisdo devidamente registrada em nova "Declaragdo de
Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural®, na fase de habilitagdo, no prazo para envio
de documentacdo prevista no item 10.2.

10.10.1 Ndo serdo aceitas substituiches de candidaturas ou representantes para os
casos de inadimpléncia dispostos no item 11 deste Edital.

10.11 Serdo inabllitadas as candidaturas que ndo forem apresentadas na forma e nos
prazos estabelecidos neste Bdital, & InciRiirgm nos seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de hablilitagdo;

b) ndo apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e

¢) se enquadrarem nas vedactes previstas neste Edital,

10.12 O resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo serd publicado no Diario Oficial
do Municipio de Bayeux - PB e no Portal Oficlal do Municipio, no endereco
https://bayeux.pb.gov.br/.

10.13 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habllitagdo, caberd recurso
destinade & Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB, que deve ser
apresentado ao e-mail pnabciclo2.bayeux@gmail.com, no prazo de3 dias iteis,a
contar do primelro dia Util posterior & publicaco.

10.14 O resultado final da Etapa de Habilitacdo serd publicado no Didrio Oficial do
Municipioc de Bayeux - PB e no Portal Oficlal do Municipio, no endereco
tps://baveux.pb.gov.br/,

it

11.1 Apds a conclusdo das etapas de andlise, ndo havendo candidaturas classificadas
para atender o nimero minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas
disponiveis poderdo ser remanejadas para outras cotas e categorias, obedecendo a
pontuagdo dos candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1.

12.1 O pagamento do prémio estd condicionado & existéncia de disponibilidade
orgamentdria e financeira, caracterizando a selecéo como mera expectativa de direito,

12.2 Para evitar a concentraclio dos recursos pablicos, visando a equidade, abrangéncia
territorial @ ampliac@o do acesso da populacio brasileira s condictes de exercicio dos
direitos culturals, conforme disposto no art. 1° da Lel 13.018, de 2014, a pessoa fisica,
grupoe, coletivo ou institui¢des culturais sem fins lucrativos premiados néo poderdo
receber dois ou mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12 meses,

que leci d em editais diferentes ou de Entes Federados
distintos. O marco inicial de contagem do periodo de 12 (doze) meses entre
premiagdes é a data da publicacdo do resultado final do processo seletivo da premiacéo,
sendo desconsiderada a data do efetivo pagamento dos prémios. A (nica exce¢do a
esta vedacdo ocorre quando, em um mesmo edital de premiacdo da PNCV, apéds
salecionadas todas as candidaturas concorrentas que nde tenham side premiadas nos
dltimos 12 meses, ainda haja vagas disponiveis e candidaturas classificadas nessas

condigbes.

12.3 Adicionalmente, uma mesma entidade cultural {pessoa juridica) ndo podera
celebrar |ermo de Lompromisso Cultural (TCC) €, em 3eguida, receber prémios no
ambito da PNCV em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionada em editais
diferentes ou de Entes Federados distintos. No entanto, esta vedacdo ¢ afastada,
tornando 2 entidade elegivel a receber a premiagdo, se, no ato da premiacdo, a
entidade: 1) ndo tenha parcelas a receber do TCC ativo; e 2) ja tenha executado mais
da metade do cronograma relacionado a Gitima parcela do TCC ativo. A acumulagdo de
TCC (celebrado primeiro) e prémic (celebrado em menos de 12 meses) também é

permitida se, em um mesmo edital de premiagéo da PNCV, apds selecionadas todas as
entidades culturais que ndo tenham firmado TCC nos ditimos 12 meses, ainda existam
vagas disponiveis.

12.4 Em caso de desisténcla, Impossibilidade de recebimento do prémioc ou o ndo
cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura selecionada, o prémio
sera destinado a outra candidatura classificada, observando-se a quantidade, as
categorias ¢ as cotas, a ordem decrescente de pontuacdo ¢ o prozo de vigéncia deste
Edital.

12.5 A ordem de pagamento das candidaturas ocerrerd de forma Independente da
ordem de classificagéc do resultado final da Fase de Selecso.

12.6 Os recursos financeiros serdo repassados em uma (nica parcela, diretamente na
conta bancaria especifica.

livad, {

12.7 O recebimento do Prémio Cultura Viva sera form mediante a sra do
Termo de Premiagdo Cultura Viva (Anexo 8) pelo premiado. Este termo servird como
recibo e comprovante do pagamento direto realizado pela administracdo publica, em
atendimento ao disposto nos arts. 22 e 42 da Lel n® 14.903, de 27 de junho de 2024,
e ndo Implicara em obrigagBes futuras ou prestagdo de contas adiclonals.

12.8 Em caso de representante de candidatura como "grupo/coletivo cultural”, o prémio
serd pago em conta corrente ou poupan¢a de qualquer banco, de acordo com o
Formulario de Inscrigdo (Anexo 03), tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo
sendo aceitas contas conjuntas ou de tercelres, contas correntes de convénio ou
instrumentos similares, contas-facll ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia,
Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

12.9 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em
CONta cofrénte que tenha a insutuiCao como titular, de acordo Coim o Formulario de
Inscrigdo (Anexo 03). Para tanto, ndo poderd ser indicada conta utilizada para convénio
ou instrumentos similares.

12.10 A Prefeitura Municipal de Bayeux - PB, por melo da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, n3o se responsabllizard por eventuals irregularidades praticadas
pelas candidaturas premiadas, acerca da destinagao dos recursos do Prémio.

13.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 1 (um) ano contado a partir da publicacéo
do resultado final da Etapa de Habilitagio, prorrogdvel, por uma Gnica vez, por igual
periodo.

13.2 Eventuals Irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas
a qualquer tempo, implicard na inabilitagdo da inscrigdo.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selegio
serdo resolvidos pela Comissao de Selecao durante as reunides para avaliagdo e para
julgamento dos pedidos de recurso. )4 os casos ndo previstos neste Edital e constatados
durante outras etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo de Bayeux - PB.

13.4 Os prazos previstos neste Edital Iniclam e terminam em dia Gtil. No caso de o
prazo final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto
facultativo, serd prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente,

13.5 Os 6nus da participacdo na selegio publica, incluidas as despesas com cépias e
emisséo de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade ou coletive
cultural, bem como o acompanhamento da atualizagdo das Informagdes deste Edital.

13.6 A entidade ou coletivo cultural serd o Unico responsavel pela veracidade de todos
0s documentos encaminhados.

13.7 As candidaturas Inscritas, selecionadas ou ndo, passardo a fazer parte do banco
de dados da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB e do Ministério
da Cultura para fins de pesquisa, documentagdo e mapeamento da produgdo cultural
brasileira.

13.8 As Iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utllizadas pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB e pelo Ministério da Cultura, total ou
parcialmente, em expedientes, publicacdes internas ou externas, cartazes ou quaisquer
outros meies de premegas @ divulgagde, Incluidos os devides créditos sem que caiba &
candidatura, seleclonada ou ndo, pleitear a recepgdo de qualquer valor, inclusive a
titulo autoral,

13.5 Os materiais encaminhados ndo serdo devolvidos, cabendo ao érgdo responsével
pela sele¢do publica séu arquivamentd ou eliminagao.

13.10 O ato de inscrigio implica 0 conhecimento e a integral concordancla da entidade
ou coletivo cultural com as normas e com as condi¢bes estabelecidas neste Edital.
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13,11 Davidas e Informaghes referentes a este Edital pederdo ser esclarecidas e/ou
obtidas junto a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB, por melo do
endereco eletronico pnabciclo2.bayeux@gmail.com e contato telefénico 83 (83) 3253-
4050.

13.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:
« ANEXO 1: Categorias e Cotas;
« ANEXO 2: Critérios de avaliagdo da Etapa de Selecdo;
« ANEXO 3: Formulario de Inscrigdo
« ANEXO 4: Dedaracio de RepresentagBo do Grupo/Coletivo Cultural
« ANEXO 5: Modelo de Autodeclaracdo Etnico-Radal;
« ANEXO 6: Modele de Autodeclaragdo para Pessoa com Deficlencia;
« ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selegao e
Etapa de habilitacdo);
« ANEXO 8: Termo de Premiacdo (Modelo)

Bayeux - PB, 18 de setembro de 2026.
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TAJCVANNA MACEDO MOTA LEITAO
P a Constitucional de Bayeux - PB

ANTONIO DE ALMEIDA TOURINHO FILHO®
Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo de Bayeux - PB

INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 00339/2026 — SMS-PMBEX

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE IMPLANTACAO E INSTALACAO DE
INFRAESTRUTURA DE REDE LOGICA
ESTRUTURADA NO HOSPITAL MATERNO
INFANTIL JOAO MARSICANO, NO MUNICIPIO
DE BAYEUX/PB.

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N°
00027/2026 — SMS-PMBEX; PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00103/2026 — SMS-PMBEX
VIGENCIA: 18/09/2026 A 31/12/2026
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BAYEUX-PB, CNPJ: 08.924.581/0004-
02

CONTRATADO: CBA TECNOLOGIA E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 19.987.040/0001-05

VALOR: R$ 56.330,00 (CINQUENTA E SEIS MIL E
TREZENTOS E TRINTA REAIS)

LICITAGOES E CONTRATOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES E
CONTRATAGOES PUBLICAS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA N° 00157/2026 - DESIGNACAO DE
GESTOR E FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BAYEUX/PB, no uso de suas atribui¢cbes que lhes
sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe
faculta no art. 45, incisos IV e VI da Lei Organica
do Municipio de Bayeux-PB e §3° do art. 8° Lei
Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, conforme disciplinado na Lei
Federal n° 14.133/2021; no Decreto Estadual n°
43975, de 08 de agosto de 2023; e no Decreto
Municipal n°® 320, de 28 de marco de 2023, os
servidores abaixo assinalados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execucao e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no(s)
Contrato Administrativo n°® 00339/2026 — SMS -
PMBEX, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Saude de Bayeux/PB e a(s) empresa(s) CBA
TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA, CNPJ:
19.987.040/0001-05, cujo objeto ¢é a

8
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CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
IMPLANTACAO E INSTALACAO  DE
INFRAESTRUTURA DE REDE LOGICA
ESTRUTURADA  NO HOSPITAL  MATERNO
INFANTIL JOAO MARSICANO, NO MUNICIPIO DE
BAYEUX/PB, que tramita nesta autarquia, a saber:

FUNGAO SERVIDOR Matricula
Gestora de Contrato SORAYA GALDINO DE ARAUIO -

LUCENA
Gestor e Fiscal do Contrato Mara Fernanda Barros Pereira 2107398

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Bayeux - PB, 18 de setembro de 2026.

SORAYA GALDINO DE ARAUJO LUCENA )
GESTORA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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